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Meer weten over jouw pensioen? Ga dan naar pensioenslagers.nl

Je pensioen is dit jaar verhoogd met een kleine  toeslag van 0,30%.  

Dit geldt zowel voor werkenden als voor gepensioneerden. 

Je pensioen is dit jaar verhoogd met een kleine toeslag 

van 0,30%. Dit geldt zowel voor werkenden als voor 

gepensioneerden. 

Het pensioenfonds probeert ieder jaar de pensioenen te 

verhogen. Dat lukte de afgelopen jaren niet. Het fonds 

mag een toeslag geven als de dekkingsgraad hoger is 

dan 110%. In 2021 steeg de dekkingsgraad van 101,7% 

in januari naar 119,70% in december. Gemiddeld was 

dat 113,6%.

Daardoor kunnen de pensioenen met 0,30% worden 

verhoogd. Helaas zijn de prijzen met 2,6% gestegen. 

De toeslag maakt dit verschil (inflatie) maar gedeeltelijk 

goed.

Voor de toeslag is geen premie betaald. Hoe hoog de 

toeslag is, hangt af van de opbrengsten uit beleggingen. 

Op pensioenslagers.nl bij De pensioenregeling lees je 

meer over de verhoging van het pensioen.
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Ons reglement is 
aangepast
Sommige aanpassingen kunnen invloed hebben op  

je pensioen. Die noemen we hier kort: 

• De pensioenpremie is gestegen naar 28,3%. Dat was 24,3%. Jij en je  

werkgever betalen allebei een deel: jij betaalt 11,3% en je werkgever 17%. 

Je leest op jouw loonstrook hoeveel je zelf betaalt.

• Het opbouwpercentage is verhoogd. Je bouwt nu 1,4% op in plaats van 1,2%. 

Je betaalt dit over je pensioengevend loon. Over een deel van je salaris bouw 

je geen pensioen op, de franchise. Je krijgt namelijk later ook AOW.

• Als je met pensioen gaat, kun je een aantal keuzes maken. Je kunt bijvoor­

beeld eerder met pensioen gaan. Het pensioenfonds berekent de hoogte 

van je pensioen dan opnieuw. De cijfers die we daarvoor gebruiken, de 

flexfactoren, zijn aangepast. 

Op pensioenslagers.nl lees je hier meer over bij Jouw pensioenregeling in 

5 minuten. Je vindt het volledige pensioenreglement op pensioenslagers.nl 

bij Downloads.

Wie besturen het pensioenfonds?
Onze sociale partners spreken de 

pensioenregeling af. Daarna gaat het 

bestuur over de uitvoering van de 

regeling. Het bestuur bestaat uit 

vertegenwoordigers van werkgevers, 

werknemers en gepensioneerden.  

Het is belangrijk dat zij zich aan de  

regels houden en alle belangen goed 

behartigen. Daarom hebben we ook een 

verantwoordingsorgaan en een raad van 

toezicht. Zij controleren het bestuur en 

geven de bestuursleden advies. Hiernaast 

zie je de onderlinge verhoudingen.

Wie besturen het pensioenfonds? 

 (ex-) deelnemers gepensioneerden

werkgevers

werkgevers  
(KNS)

(ex-)deelnemers  
(FNV en CNV) 

Bestuur

Verantwoordingsorgaan Raad van Toezicht
Onafhankelijke deskundigen

gepensioneerden

VERANTWOORDING

VERANTWOORDING

OVERLEG

ADVIES

GOEDKEURING

TOEZICHT
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Heb je een vraag over je pensioen?
Maak een belafspraak met de pensioenspecialist 

Wil je weten wat er voor je partner geregeld is? Of denk je erover na om eerder  

met pensioen te gaan? Maak dan een afspraak met onze pensioenspecialist. 

Wij helpen je graag om straks de juiste pensioenkeuzes te kunnen maken.  

In een persoonlijk gesprek van ongeveer 20 minuten beantwoordt de pensioendeskundige 

 al je vragen over pensioen. Het spreekuur is telefonisch, met beeld als jij dat wilt.

Meld je aan via de website 

Je kunt je aanmelden met het formulier op pensioenslagers.nl. Je kiest zelf wanneer 

jij gebeld wilt worden. 

Tip: pak je pensioenoverzicht 

erbij, dan kan de pensioen­

specialist ook meteen naar 

jouw persoonlijke situatie 

kijken.

Nieuwe bestuursleden namens de pensioengerechtigden

In het bestuur is plaats voor twee nieuwe leden die de pensioengerechtigden vertegenwoordigen. Eind vorig jaar 

is een oproep gedaan voor gepensioneerden om zich kandidaat te stellen. Hier zijn geen reacties op gekomen. 

Op advies van de kiescommissie nemen bestuursleden Ron Dik en Ilse van Eekelen nu deze plaatsen in. 

Het bestuur telt tien leden: vijf namens werkgevers, drie namens werknemers en twee namens gepensioneerden.



 

We horen graag jouw mening in ons onderzoek!

Welke risico’s wil je lopen?
De pensioenregelingen gaan komende jaren veranderen. 

Door het Pensioenakkoord komt er meer verantwoordelijk­

heid te liggen bij de individuele deelnemer. Daarom vindt het 

pensioenfonds het belangrijk om jouw mening te horen.

Wat vind je het belangrijkste aan je pensioen? 

Loop je liever wat meer risico met de 

kans op een hoger pensioen of 

vind je (meer) zekerheid 

belangrijker? 

Deze vragen stellen we 

jou binnenkort in ons 

onderzoek.

Alle deelnemers en gepensioneerden krijgen binnenkort 

een vragenlijst waarin ze hun mening kunnen geven. 

Het is belangrijk dat iedereen meedoet!

Met de uitkomsten van dit onderzoek kan het bestuur  

bepalen hoe de nieuwe pensioenregeling eruit komt te zien. 

Daarbij wordt gekeken naar wat zowel jongere als oudere 

deel nemers wensen. Geef daarom je mening, ook als je  

pensioen nog ver weg is. 

Wil je meer weten over het onderzoek en waarom dit voor 

alle deelnemers van het pensioenfonds zo belangrijk is?  

Kijk dan op pensioenslagers.nl.

‘Jouw pensioen’ is een uitgave van “Stichting De Samenwerking”, Pensioenfonds voor het Slagersbedrijf

Realisatie Appel Pensioenuitvoering, Afdeling Pensioencommunicatie

Hoewel deze uitgave met de grootste zorg is samengesteld, kun je er geen rechten aan ontlenen. In het pensioenreglement staat
de inhoud van de regeling volledig beschreven. Je vindt het op pensioenslagers.nl of je kunt het bij ons opvragen.

Kijk op 
pensioenslagers.nl 

als je meer wilt weten
Bel je ons liever? Je bereikt ons maandag tot

en met vrijdag van 8.30 tot 17.15 uur op

088 – 119 80 20. Wij helpen je graag!

Postbus 1044, 2280 CA Rijswijk ZH 

pensioenslagers.nl

Je bouwt niet alleen pensioen op voor jezelf, maar ook voor je partner.  

Als jij overlijdt, krijgen je partner en kinderen een nabestaandenpensioen. 

• Partnerpensioen is voor je huidige partner als je 

getrouwd bent of een geregistreerd partnerschap 

hebt. Woon je samen? Dan gelden er een paar 

regels. Je moet bijvoorbeeld een samenlevings­

contract hebben opgesteld. Op je pensioen­

overzicht (UPO) staat hoeveel partnerpensioen 

je hebt opgebouwd. 

• Bijzonder partnerpensioen is voor je ex­partner. 

Dit is het partnerpensioen dat je hebt opgebouwd 

tot de scheiding. Wat je daarná opbouwt, is voor 

de nieuwe partner. 

• Wezenpensioen is voor je eigen, stief­ en  

pleegkinderen tot 18 jaar. Studeren zij nog?  

Dan krijgen ze dit tot maximaal hun 27e. 

Moeten nabestaanden zelf contact opnemen?

Ben je getrouwd of geregistreerd partner? 

Dan geeft de gemeente waar je woont jouw 

over lijden aan ons door. Wij nemen contact  

op met jouw partner en/of kinderen. 

Heb je een samenlevingscontract? 

Zorg dan dat de gegevens van jouw partner bij  

ons bekend zijn. Jouw partner kan ook zelf  

contact met ons opnemen. 

Woon je in het buitenland? 

Dan krijgen wij zelf geen overlijdensbericht.  

Het is dus belangrijk dat jouw nabestaanden  

zelf contact met ons opnemen. 

Wil je meer weten? Kijk dan op pensioenslagers.nl 

en Wat moet ik doen bij….  

Wie krijgt er een pensioen  
na jouw overlijden?


